OGGETTO: DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ALBO FORNITORI DEL COMUNE DI LAMEZIA TERME.







SPETT.LE 

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

SETTORE PROVVEDITORATO E TRIBUTI

COMUNE DI

88046    LAMEZIA TERME

Il sottoscritto   _____________________________________,

nato a
 
___________
prov. ________________
  il 
_____________ ,  

residente in 
________________ prov. _________________,Via _______________________,

legale rappresentante della ditta   _______________________     con sede in  _____________,

Tel. __________  - Fax 

__ - e-mail: ______________ - Sito Internet _____________ -

codice fiscale 



 - Partita IVA 
_________________

CHIEDE 

di essere iscritto all’ALBO DEI FORNITORI del Comune di Lamezia Terme, per le seguenti categorie merceologiche o settori di attività: (Indicare quali; si ricorda che possono esserne indicate massimo tre).

1) ______________________________________________________________________;

2) ______________________________________________________________________;

3) ______________________________________________________________________.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci (art. 76 del D.P.R. 445/2000);

DICHIARA

a) di essere  iscritto alla C.C.I.A.A. di ___________________________ al n° _______   del Repertorio Economico Amministrativo  (R.E.A.), per le seguenti categorie merceologiche o settori di attività;

b) di essere in possesso dei requisiti di ordine speciale con riferimento alla capacità economico-finanziaria e tecnica-professionale; 

c) che  il fatturato globale relativo all’ultimo triennio relativo alle categorie per le quali chiede l’iscrizione ammonta a complessivi € _________________ così ripartito:  

    anno …….. € _____________;

    anno …….. € _____________;

    anno ……...€ _____________;

d) che la società/ditta ha effettuato le seguenti forniture: (indicare elenco principali destinatari pubblici e privati, con importi e date);

…...................................................................................................................................................

….................................................................................................................................................

….................................................................................................................................................

…..................................................................................................................................................

e) che la stessa si avvale della seguente attrezzatura tecnica:

    - ____________________________________;

    - ____________________________________;

    - ____________________________________;

    - ____________________________________;

f) che l’organico complessivo degli addetti è di n° ______ unità (solo per i prestatori di servizi);

g) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e di non avere in corso nessun procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

h) di non avere pendente un procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione   di cui all' art. 3 della legge 27.12.1956, n° 1423 o di una delle cause ostative previste dall' art. 10 della legge 31.5.1965, n° 575;

i) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell' art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità Europea che incidono sulla moralità professionale;

l) di non avere violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall' art. 17 della legge 19.3.1990, n° 55;

m) di non aver commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in materia di   sicurezza e ad ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

n) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione di prestazioni affidate   dal Comune di Lamezia Terme; 

o) di non aver commesso un errore grave nell'esercizio della propria attività professionale;

p) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse;

q) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle normative in materia di contributi previdenziali e assistenziali;

r) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all' art. 9, comma 2, lettera c, del D. Lgs. 8.6.2001, n° 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

s) di essere in regola con la legge che dispone il diritto al lavoro dei disabili (legge 12.3.1999, n° 68) oppure di avere meno di 15 dipendenti e quindi di non essere soggetto alle norme della legge sul diritto al  lavoro dei disabili, oppure di avere non più di 35 dipendenti e di non avere effettuato assunzioni dopo il 18.1.2000 e quindi di non essere soggetto alle assunzioni obbligatorie previste dalla legge n° 68/1999;

(n.b.: nella dichiarazione dovrà essere riportata solamente la posizione effettiva della ditta rispetto alla legge).

t) di essere iscritto all' Albo delle Società Cooperative presso il Ministero delle Attività Produttive istituito con D. M. 23.6.2004 (solo per le società cooperative e loro consorzi).

u) di consentire il trattamento dei dati aziendali e personali, al solo scopo e per le finalità per cui gli stessi sono stati forniti, ai sensi della Legge 31.12.1996, n° 675 e s.m.i..

Data ________________

                   Firma ______________________________

Allega fotocopia di valido documento d'identità.

